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1. Пояснительная записка
к учебному плану на 2016-2017 учебный год
муниципального казенного учреждения дополнительного образования
«Центр внешкольной работы»

Нормативно-правовая база учебного плана

Учебный план муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Центр внешкольной работы» рп. Михайловка является частью образовательной программы организации и направлен на достижение образовательных задач в соответствии с целями деятельности учреждения: 
Основой для формирования учебного плана стали следующие документы: 
- Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» (29.12.2012 г. № 273-ФЗ) 
- Федерального закона о дополнительном образовании; 
- Приказа министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 
- Санитарно-эпидемиологическими требованиями к учреждениям дополнительного образования детей (внешкольные учреждения) СанПиН 2.4.4.1251-03 
- Лицензии на право образовательной деятельности, регистрационный номер 8691, выданной Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области от 14.12.2015 г. (бессрочно); 
      - Устава МКУ ДО «ЦВР» рп. Михайловка; 
- Дополнительных общеразвивающих программ. 	

Общая характеристика учебного плана

         Целевая направленность учебного плана в 2016 – 2017 учебном году ориентирована на обеспечение рациональной организации образовательного процесса, необходимого для успешного обучения детей и подростков, сохранение их здоровья, развития личности и личной культуры, коммуникативных способностей ребѐнка, детской одарѐнности в условиях дополнительного образования. 
         Содержание Учебного плана ориентировано на удовлетворение образовательных потребностей обучающихся и их родителей (законных представителей), предоставление качественных образовательных услуг в области дополнительного образования для развития способностей и реализации потенциала учащихся через вовлечение их в разнообразную творческую и активную деятельность. На предоставление возможностей для саморазвития и самореализации каждого ребенка в выбранной им области, на формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепления здоровья учащихся, их профессиональное самоопределение. 
 Учебный план на 2016-2017 учебный год сформирован с учетом направленностей, заявленных в приложении к лицензии № 1: 
- художественной; 
- спортивно-технической; 
- туристско-краеведческой; 
- социально-педагогической. 
Художественная направленность представлена следующими детскими объединениями: 
 «Театральное», «Художественное слово», «Звуки джаза», «Михайловский дворик», «Хореография». 
- декоративно-прикладное искусство: объединения: «Декоративное плетение», «Мягкая игрушка», Мастерская «Творческих идей», «Бисероплетение», «Юный художник»  и т.д.
Спортивно-техническая направленность ориентирована на координацию работы детского «Робототехника», «Школа мяча» и т.д.
В туристско-краеведческой направленности функционируют объединения – «Туристический», «Туризм» и т.д. 
Социально-педагогическая направленность осуществляется через работу объединений: «Юный экономист», «АБВГДейка», «Клуб любителей английского языка», «Речевичок» и т.д.
          Учебный план фиксирует максимальный объѐм учебной нагрузки учащихся, распределяет учебное время, отводимое на освоение содержания образования по направленностям и годам обучения. 
Для первого года обучения и детей дошкольного возраста объем учебного материала составляет 144 часа в год, для учащихся 2 и 3 годов обучения 216 часов в год.   
          Продолжительность занятий в группах соответствует возрасту: для учащихся начального, среднего и старшего уровня образования – 45 мин. и 10 мин. перерыв на отдых, для дошкольников - 25 мин. с перерывом на отдых 10 мин. 
          Численный состав детских объединений различных направленностей определяется санитарно-эпидемиологическими требованиями к учреждениям дополнительного образования детей в соответствии с возрастом воспитанников. 
           Данной программой предусмотрены как групповые, так и индивидуальные занятия с учащимися. 
            В детском объединении «Звуки джаза» численность детей определяется содержанием дополнительной общеразвивающей программы и соответствующими условиями для проведения музыкальных занятий. Количество учащихся в группе может составлять от 4 до 10 человек. 


	

1.1. Цели и  задачи:
Целью деятельности МКУ ДО «ЦВР» на 2016 - 2017 уч. год является -  совершенствование компетенций, необходимых  педагогу дополнительного образования  для выполнения профессиональной деятельности в условиях модернизации образования и повышения профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.
Для достижения цели поставлены следующие задачи:
- способность личности, используя свои знания, умения, навыки, жизненный опыт, творчески успешно решать типовые и нестандартные задачи, которые предъявляет внешняя среда;
          - создание благоприятных условий для проявления творческих способностей, организация реальных дел, доступных для детей и дающих конкретный результат, внесение в жизнь ребенка романтики, фантазии, оптимистической перспективы и приподнятости.
- систематизация и пополнение профессиональной деятельности, самообразованию, повышению уровня квалификации;
- активизация инновационной, проектной, исследовательской деятельности методического фонда;
- активизация работы педагогов дополнительного образования по совершенствованию своей 
педагогов дополнительного образования.
- повышение методической компетентности  посредством конкурсного движения и прохождения аттестационных процедур.

1.2. План методической работы
на 2016–2017 учебный год
 
Структура методической службы МКУ ДО «ЦВР».

Направления деятельности методической службы МКУ ДО «ЦВР» определяются её миссией и продиктованы современной ситуацией в образовании и в структурных подразделениях:
	Основные направления деятельности методической службы 
     МКУ ДО  «ЦВР»:

	Программно-методическое обеспечение
	· консультативная помощь педагогам, разрабатывающим образовательные программы, согласно новых требований;
· создание банка образовательных программ по направленностям;
· совершенствование программно-методического обеспечения. 

	Информационно- методическое обеспечение образовательного процесса
	· научно-теоретическое сопровождение деятельности педагогического коллектива;
· консультативная помощь педагогам в разработке методических и дидактических материалов;
· разработка положений, организация и  проведение фестивалей;
· изучение, выявление и, распространение и внедрение в практику наиболее ценного передового педагогического опыта;
· организация подписки на периодические издания;
· обновление и пополнение медиатеки.

	Повышение квалификации педагогических кадров
	· организация повышения квалификации кадров внутри учреждения;
· организация проведения курсов повышения квалификации;
· консультативная помощь педагогам при прохождении процедуры аттестации.

	Диагностика и мониторинг
	· осуществление мониторинга основных параметров личностного роста участников образовательного процесса;
· диагностика инновационного потенциала педагогических кадров;
· участие в аттестационных, экспертных комиссиях;
· диагностика педагогических затруднений.




Единая методическая тема МКУ ДО «ЦВР»: «Создание условий для формирования инновационного потенциала педагогического коллектива как фактор повышения качества образования»
Цель: Развитие творческой индивидуальности, формирование восприимчивости к педагогическим инновациям, способностей адаптироваться в меняющейся педагогической среде.
Задачи:
- активизация работы педагогов дополнительного образования по совершенствованию своей профессиональной деятельности, самообразованию, повышению уровня квалификации; 
- систематизация и пополнение методического фонда;
- активизация инновационной, проектной, исследовательской деятельности педагогов дополнительного образования.
- повышение методической компетентности  посредством конкурсного движения и прохождения аттестационных процедур.
(2014 – 2017)
2014 – 2015 учебный год
Методическая и профессиональная компетентность педагога как условие его эффективной деятельности в достижении современного качества дополнительного образования.

2015 – 2016 учебный год
Современное занятие через внедрение новых образовательных технологий.

2016 – 2017 учебный год
Единая информационно-образовательная среда учреждения как фактор повышения качества дополнительного образования.
 
	№
	Мероприятия 
	Дата 

	1
	МС Тема:
	август

	
	МО. Установочное заседание №1.
Тема: «Организация учебно-воспитательного процесса в Центре внешкольной работы»
Цель: обеспечение нормативно-методического сопровождения учебно-воспитательного процесса.
	август

	2
	«День открытых дверей»
	сентябрь

	3
	Всемирный день мира
	сентябрь

	4
	Паспортизация  ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» на 2016-2017 уч.год
	сентябрь

	5
	Акция «Осенняя неделя добра».
	сентябрь

	6
	День учителя
	октябрь

	7
	Семинар-практикум для руководителей театральных коллективов г.Ангарск
	октябрь

	8
	Курсы повышения квалификации по теме «Использование информационных технологий в педагогической деятельности»
	октябрь-ноябрь

	9
	Районная фотовыставка к 90-ию Черемховского района
	октябрь-ноябрь

	10
	МО Заседание №2 Методическая неделя.
Тема: «Современное  занятие  через  внедрение  новых образовательных технологий»
	февраль – социально-педагогическое

	11
	МС  Тема «Анализ методической деятельности МКУ ДО ЦВР за I-ое полугодие 2016-2017 учебного года»
	ноябрь

	12
	МО Методическая неделя. «Современное  занятие  через  внедрение  новых образовательных технологий»
Тема: «Мир фантазий: развитие художественно-творческих способностей детей средствами декоративно-прикладного искусства»
Цель: Подготовка к творческому отчету педагогов центра.
	декабрь

	13
	Родительское собрание
	ноябрь

	14
	Новогодние представления для детей 
п. Михайловка
	декабрь

	15
	Практический семинар  для педагогов доп.образования  района по теме «Организация эффективного социального партнерства как условие инновационной привлекательности учреждений дополнительного образования»
	ноябрь

	16
	«Ёлка мэра» для учащихся Черемховского района 
	декабрь

	17
	1.Районный конкурс новогодних масок, в районной акции «Навстречу Новому году»
2.Акция «Елочка желаний»
3.«Новогодняя сказка» для детей из семей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации в поселениях Черемховского района.
4.Проведение рождественской елки и приобретение подарков для детей-инвалидов -  объединения «Мы – особые».
	декабрь

	
	Районный конкурс «Лейся песня»
	ноябрь

	18
	Конкурс  декоративно-прикладного творчества «к 80- летию Иркутской области «Я. Мой дом. Моя Родина»
	январь - февраль

	19
	«Учитель года».
	февраль 

	
	 «Ученик года».
	март 

	20
	МС Методическая неделя.
Тема: ««Модель профессиональной компетентности учителя»
Цель: Подготовка к творческому отчету педагогов центра.
	февраль

	21
	Акция "Письмо курящему сверстнику" (в рамках Всемирного дня борьбы с курением)
	апрель

	22
	Районный конкурс «День театра» - к 240-ию основания Большого театра.
	апрель

	23
	Радуга талантов. «Талантлив тот – кто умеет дружить».
	май

	24
	Цикл творческих встреч «Память нужна живым»: круглый стол, дискуссии, беседы с ветеранами; помощь ветеранам на дому; поздравление подшефных ветеранов ВОВ.
Акция «Тепло души отдать любимому району»
	апрель-май

	25
	Районный смотр конкурс ЮИД «Безопасное колесо»
	апрель

	26
	МС Заседание методического совета МКУ ДО ЦВР по итогам учебного года 
· Анализ реализации образовательных программ
· Анализ  методической работы 
            за 2016-2017уч.г.
· Планирование работы на 2017 -2018 уч.г.
	май

	27
	МО Тема: «Результаты деятельности МО по совершенствованию образовательного процесса за 2016-2017 уч.год»
	Май

	28
	Участие в районном Турслёте.
«Бал выпускников».
	июнь 

	29
	День района
	июль 

	30
	Августовская конференция
	август 



 
ГОДОВАЯ циклограмма  методиста МКУ ДО «ЦВР» на 2016-2017  учебный год

	№
	Содержание работы
	Сроки проведения

	
	В течение года
	

	1
	Обновление стендовых материалов в помощь педагогам дополнительного образования
	Ежемесячно

	2
	Пополнение методической копилки в электронном варианте:
-советы педагогу, начинающему работать в учреждении дополнительного образования детей
	В течение года

	3.
	Подготовка материала для обновления сайта
 МКУ ДО «ЦВР»
	ежемесячно

	5
	Проведение единых методических недель.
Изучение, выявление наиболее результативного опыта работы педагогов дополнительного образования, обобщение и распространение передового педагогического опыта. 
Проведение семинаров, мастер-классов
	В течение года по отдельному графику

	6
	Внедрение в практику работы педагогов дополнительного образования инновационных и исследовательских технологий
	В течение года

	7
	Оказание консультативной помощи педагогическим работникам МКУ ДО  «ЦВР» по участию в творческих и профессиональных конкурсах
	В течение года

	9
	Пополнение фонда литературы и сценарного фонда МКУ ДО «ЦВР».
	В течение года

	11
	Участие в мероприятиях МКУ ДО «ЦВР»
	В течение года

	12
	Организация взаимопосещения занятий, мероприятий
	В течение года

	13
	Участие в городских, областных, российских конкурсах, соревнованиях, фестивалях
	В течение года

	14
	Работа по самообразованию
	 В течение года

	15.
	Отчет педагогов  МКУ ДО «ЦВР» по теме самообразования 
	апрель 2017

	


Недельная циклограмма работы методиста
МКУ ДО «ЦВР» Шишаниной Т.В. на 2016-2017 уч.год

	№  
	Дни  недели
	Планируемая работа

	1. 
 
	Понедельник 
 
	10.00 – 11.00-  планёрка;
 9.30 -  10.00 - оформление документации по методической работе; 
 13.00 - 14.00 – обед; 
 15.00 - 18.00 -  оформление документации по методической работе;

	2. 
 
	Вторник 
 
	9.00 - 11.00 - работа по самообразованию, как методиста; 
11.00-13.00-Методическая помощь педагогам в подготовке к профессиональным конкурсам.
 13.00 - 14.00  - обед; 
 13.00 - 14.00 информационно-педагогический день.  Знакомство    с учебно-методической литературой. 
 14.00 -  15.45 – посещение   занятий педагогов дополнительного образования 
 16.00-18.00 - оформление документации по методической работе; 

	3. 
 
	Среда 
 
	Методический день.
9.00-18.00- оформление документации по методической работе; 

	4. 
 
	Четверг 
 
	9.00 -  13.00- оформление документации по методической работе; 
 13.00-14.00 – обед; 
 14.00 - 16.00  - каждый  1-3 четверг месяца, сбор информации для сайта; 
 15.00-16.00 – Подготовка к МО, к областным семинарам, фестивалям, выставкам. 

	5. 
 
	Пятница 
 
	9.00 - 13.00 - оформление документации по методической работе; 
 13.00 - 14.00 -  обед; 
 14.00 – 15.00 - каждую 2,4 пятницу  месяца, сбор информации для обновления сайта 
 15.00-18.00 консультация для педагогов дополнительного образования; 



Работа с педагогическими кадрами
Семинары

	Сроки
	Тема:
	Форма
	Место проведения
	Ответственный

	Февраль
	Практический семинар  для руководителей ДОО обмен-опытомна тему: «Технологии организации дня самоуправления в условиях развития ученического самоуправления и детского объединения»
	Практический семинар, обмен опытом
	МКОУ СОШ с. Голуметь
	Завуч по УВР
Шишанина Т.В.
Методист 
Жукова В.Н.

	февраль
	Практический семинар  для педагогов Черемховского и Усольского района, г.Усолья и Черемхово, Ангарска.
	Практический семинар, обмен опытом
	МКУ ДО ЦВР
	Завуч по УВР
Шишанина Т.В.
Методист: 
Жукова В.Н.

	февраль
	Семинар-практикум для педагогов дополнительного образования  района по теме «Организация эффективного социального партнерства как условие инновационной привлекательности учреждений дополнительного образования»
	Практический семинар, обмен опытом 
	МКОУ СОШ с.Зерновое
	Завуч по УВР
Шишанина Т.В. 
Методист 
Жукова В.Н.



План работы педагогического совета    на 2016-2017уч.год.

	Месяц
	Тема педагогического совета
	Форма  участия
	Ответственные

	Сентябрь
	«Перспективы развития  Центра внешкольной работы на 2016-2017 уч. год».	
	Круглый стол
	Завуч по УВР
Шишанина Т.В.
Методист
Жукова В.Н.

	Январь
	«Единая информационно-образовательная среда учреждения как фактор повышения качества дополнительного образования»
	Круглый стол. Презентация.

	Завуч по УВР
Шишанина Т.В.
Методист 
Жукова В.Н.

	Май
	ИТОГОВЫЙ ПЕДСОВЕТ
«Открытая книга
опыта…»
(из опыта работы).
	Из опыта работы. 
	Завуч по УВР
Шишанина Т.В. 
Методист 
Жукова В.Н.



План работы методического совета

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Посещение муниципальных  методических семинаров
	В течение года
	Зам. Директора по УВР, методист

	2
	Организация целевых взаимопосещений занятий и мероприятий.
	В течение года
	Зам. Директора по УВР, методист, пдо

	3
	Разработка  учебно  – методических материалов 
	В течение года
	Зам. Директора по УВР, методист, пдо

	
	Заседание №1
	
	

	1
2
	 Установочное заседание:
· выбор состава председателя и членов методического совета
· планирование и организация системы работы учреждения по ЕМТ «Единая информационно-образовательная среда учреждения как фактор повышения качества дополнительного образования» на  2016-2017уч.год
· рассмотрение  плана работы методического совета на текущий год;
· рассмотрение программно-методического сопровождения образовательного процесса  педагогов МКУ ДО «ЦВР»
	Август

	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор


	
	Заседание №2
	
	

	1
	Рассмотрение программно-методического сопровождения образовательного процесса  педагогов- совместителей  МКУ ДО  ЦВР
	Сентябрь
	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор

	
	Заседание №3
	
	

	
	Анализ учебно-методической  работы за  1 полугодие.
	Декабрь
	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор

	
	Заседание №4
	
	

	1
	Методическая неделя социально-педагогической направления
Цель: Подготовка к творческому отчету педагогов центра.
	февраль 
	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор

	
	Заседание №5
	
	

	1
	Анализ реализации образовательных программ
Анализ  методической работы за 2016-2017уч.г.
Планирование работы на 2017-2018 уч.г.
	Май 
	Зам. Директора по УВР, методист, педагог-организатор



План работы МО
Методическое объединение социально-педагогической и художественно-эстетической   направленности на 2016-2017 уч год

	Дата 
	Тема 
	Форма проведения
	Ответственные 

	сентябрь
	Заседание1
Тема: «Учреждение дополнительного образования как социокультурная среда формирования и развития личности ребенка»
	Встреча за круглым столом.
	Методист
Жукова В.Н.
Завуч по УВР
Шишанина Т.В.
педагог-организатор Малыхина И.Ф.


	Ноябрь   
	Заседание2
Тема: «Информатизация и компьютеризация  образовательного процесса как одно из условий  обеспечения качества образования»
	Ярмарка методических идей.
	Методист
Жукова В.Н.
Завуч по УВР
Шишанина Т.В.
педагог-организатор Малыхина И.Ф.
педагоги  ЦВР

	январь
	Заседание 3.
Тема: Аттестация обучающихся как фактор повышения качества 
дополнительного образования

	Обмен опытом.

	Методист
Жукова В.Н.
Завуч по УВР
Шишанина Т.В.
педагог-организатор Малыхина И.Ф.
педагоги ЦВР

	май
	Заседание 4
Тема: «Результаты деятельности МО по совершенствованию
образовательного процесса за 2016-2017уч.год» 
Цель: оценка эффективности работы МО.
	Творческий диалог.

	Методист
Жукова В.Н.
Завуч по УВР
Шишанина Т.В.
педагог-организатор Малыхина И.Ф.
педагоги ЦВР



ПЛАН РАБОТЫ ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» на 2016-2017 уч. г.

Методическая тема:
«Педагогические технологии в работе с детским объединением, школьным активом и ученическим самоуправлением».
Цель : Создание системы  для   повышения  уровня  компетентности специалистов  по воспитанию ДОД, ответственных за работу с  детскими объединениями и школьными ученическими советами.
Задачи: 
1. Проведение информационно-практических семинаров, мероприятий  для руководителей ДО  по работе с детскими объединениями  и  школьными ученическими советами согласно  совместно обозначенным темам.
2. Расширение сети социальных связей и укрепление взаимодействия между школьными объединениями района направленных на успешную социализацию, поддержку творческих, социальных инициатив детей и подростков в совместной деятельности.
3. Обмен опытом и поиск новых форм и методов воспитания в работе  с детскими  объединениями и ученическими советами.

	№
	МЕРОПРИЯТИЕ

	СРОКИ

	I
	Научно-исследовательская, информационно-издательская деятельность
	


	
	Мониторинг состояния детского движения в районе
	в течение года

	

	Методическая помощь руководителям ДОО, структурных подразделений 
	в течение года

	
	Информация о деятельности детских общественных организаций в СМИ 
	в течение года

	
	Выпуск газеты «Выбор.ru»
	ежемесячно

	
	Обновление и пополнение  WEB-сайта РДОО «Выбор».
	в течение года

	
	Участие в международных, всероссийских, областных, региональных конкурсах
	в течение года

	II
	Организационная деятельность
	

	1.
	Паспортизация ДОО
Цель: сверка данных о детских общественных объединениях Черемховского района ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»  
	сентябрь – октябрь 2016г.

	2
	Заседания Совета ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» 		
Предоставление годовых отчетов в Совет ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
 Организациями района	
	Ежеквартально Январь

	3.
	Акция «Чистый двор», «Чистый поселок»
	в течение года

	4.
	Акция «Семь добрых дел»
Цель: развитие у школьников самостоятельности, творческого отношения к делу, привитие сострадания к ближнему.
	в течение года

	5.
	Акция "За всё добро расплатимся добром, за всю любовь расплатимся любовью"
	в течение года

	6.
	Акция «Семья». Выявление семей, находящихся в социально опасном положении
	в течение года

	7.
	Фотовыставка «"Энергия Байкала"
	ноябрь 2016 г.

	8.
	Районный конкурс «Лейся песня»
	ноябрь 2016г.

	9.
	Благотворительная акция «Дарю от сердца» - для детей с ограниченными возможностями делают игровой, развивающий дидактический материал.(декада инвалидов)
	декабрь 2016 г.

	10.
	Практический семинар  для руководителей ДОО обмен-опытом. «Технологии деятельности детских общественных объединений». 
Цель: познакомить с активными формами работы, с детским активом.
	март -2017г.
МКОУ СОШ 
с. Голуметь

	11.
	Благотворительная акция «Новогодний подарок»
(в помощь детям из малоимущих семей)
«Новогодняя сказка» для детей из семей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации в поселениях Черемховского района.
Проведение рождественской елки и приобретение подарков для детей-инвалидов -  объединения «Мы – особые».
	декабрь 2016г.



 ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»

	12.
	Школа лидера	
	Январь – 2017г.

	13.
	Конкурс  декоративно-прикладного творчества посвященный  80-летию Иркутской области
	Январь-февраль 2017г.

	14.
	«День театра» Литературно-театральная гостиная, посвященная  80-летию со дня рождения Александра Вампилова.
	Март – 2017г.

	15.
	Пионерским традициям жить. День детских и пионерских организаций, День пионерской дружбы.
	19 мая 2017г.

	16.
	Участие в районных, областных и всероссийских конкурсах
	в течение года

	17.
	Акция «Как живешь ветеран?»
Акция «Посади дерево и сохрани его»
	апрель 2017г. – май 2017г.

	18.
	Игровая поляна "Забавушка" 
посвященная Дню защиты детей – 1 июня.
	июнь 2017г.

	19.
	«Линейки добра»
	в течение года

	20.
	Методическая помощь руководителям ДОО района. Выезды в структурные подразделения ОДЮ ГПО ЧР «Выбор» 
	в течение года

	21.
	Проведение мероприятий, направленных на развитие ОДЮ ГПО ЧР «Выбор».
	В течение года



Участие педагогов МКУ ДО «ЦВР» в аттестации 2016-2017гг.

	№
п/п
	Фамилия Имя
Отчество
	Должность
	Квалифика-ционная
категория
	Год
аттес-тации

	1.
	Сагитова З.А
	Педагог дополнительного образования
	-
	2016

	2.
	Малыхина И.Ф.
	Педагог дополнительного образования
	-
	2016


 
Обмен опытом работы (открытые занятия)

	№ 
	ФИО
	Тема занятия
	Дата проведения

	1.
	Боровченко Н.Х.
	«Педагогические технологии в работе с детьми ОВ.»
	февраль 2017 уч.г

	2.
	Егорова О.В.
	«Времена года»
	февраль 2017 уч.г

	3.
	Попова Л.В.
	«Кондитерская фабрика»
	февраль 2017 уч.г

	4.
	Сосина Т.С.
	«Использование дидактических игр для развития речи у детей старшего дошкольного возраста»
	февраль 2017 уч.г

	5.
	Жукова В.Н.
	«Приготовление украшений из шоколада»
	февраль 2017 уч.г

	6.
	Васиченко Л.А.
	«Развитие речи детей дошкольного возраста с нарушениями речи через современные инновационные технологии»
	февраль 2017 уч.г

	7.
	Малыхина И.Ф.
	«Зимние игры»
	декабрь 2016 уч.г

	8.
	Парамонова О.Д.
	«Новогодний сувенир»
	декабрь 2016 уч.г

	9.
	Сагитова З.А.
	«Коллективная аппликация «Снегири»
	декабрь2016 уч.г

	10
	Сан-Пу-И В.А.
	«Плетение Новогоднего сувенира»
	декабрь 2016 уч.г

	11.
	Духовникова О.В.
	«Петушок»
	декабрь 2016 уч.г

	12.
	Бачурина В.В.
	«Цветочная фантазия из бисера»
	декабрь 2016 уч.г

	13.
	Тютнев А. Е.
	«Времена года»
	февраль 2017 уч.г

	14.
	Борисова Е.В.
	«Новогодние  зарисовки»
	Декабрь 2016 уч.г


 
 Плановая наполняемость детских объединений МКУ ДО «ЦВР» 2016-2017уч.г.

	
	Название 
	1 год обучения
	2 год обучения
	3 год обучения
	дошкольники

	1. 
	«Клуб любителей английского языка»
	12
	10-12
	8-10
	8-10

	1. 
	«Театральный»
	10-12
	8-10
	8-10
	8-10

	1. 
	«Бисероплетение»
	10
	8-10
	6-8
	

	1. 
	«Юный художник»
	10
	8-10
	6-8
	6-8

	1. 
	«Декоративное плетение»
	10
	10
	6-8
	

	1. 
	«Художественное слово»
	10-12
	8
	6-8
	

	1. 
	 Мастерская «Творческих идей»
	10
	8-10
	8-10
	Дошкольная группа 6-8 чел

	1. 
	Клуб детей-инвалидов
	6-8
	
	
	

	1. 
	«Юный экономист»
	12-10
	10-12
	8-10
	

	1. 
	«АБВГДЕЙКА»
	8-10
	
	
	

	1. 
	«Речевичок»
	7
	
	
	

	1. 
	«Мягкая игрушка»
	8
	8
	6-8
	

	1. 
	«Хореография»
	15-20
	12-15
	12-15
	

	1. 
	«Звуки джаза»
	6
	
	
	

	1. 
	«Кулинария»
	6
	6
	
	

	1. 
	«Михайловский дворик»
	12-10
	10-12
	8-10
	



Работа с общественностью, семьями и родителями обучающихся

	№
п/п
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Организационные родительские собрания.
Выборы родительского комитета.
	Сентябрь
	Педагоги ДО

	2.
	Изучение учащихся и их семей, составление банка данных на детей «группы риска», детей из неполных, многодетных, неблагополучных, социально-опасных семей.
	В течение года
	Педагоги ДО

	3.
	Организация совместных выставок работ по изобразительному искусству и декоративно-прикладному творчеству детей и родителей
	В течение года
	Педагоги ДО

	4.
	Оформление информационных стендов для родителей с материалами по теме:
· «Что такое успех?»
· «Быть здоровым – это модно!»
· Что такое взрослый? И почему я должен им становиться?
· «Летние развлечения: как не заскучать во время отпуска с детьми»
	 
 
 
Октябрь
Декабрь
Февраль
 
Май
	Методист по УВР

	5.
	Тематические родительские собрания:
· «Успехи личностного развития ребёнка в ЦВР»
· «Взаимодействие педагога и родителей – условие психологической комфортности подростка».
	В течение года
	Педагоги ДО

	6.
	Проведение открытых занятий для родителей и совместных занятий детей и родителей
	В течение года
	Методисты
Педагоги ДО

	7.
	Привлечение родителей к организации и  проведению игровых программ, экскурсий, выходов в театры и музеи города.
	В течение года
	Педагоги ДО

	8.
	Заключение договоров совместной работы МКУ ДО ЦВР со школами, учреждениями культуры и спорта. Организация и составление планов совместной работы с заместителями директоров МКОУ СОШ, социальными педагогами школ.
	Октябрь
	Директор

	9.
	Организация встреч и бесед детей и родителей с инспекторами ОДН УВД, работниками медицинских учреждений
	В течение года
	Методисты
Педагоги ДО

	10.
	Работа со спонсорами и депутатами районной думы
	В течение года
	 

	12.
	Организация и проведение итоговых родительских собраний. Подведение итогов работы с родителями (награждение активных родителей грамотами, благодарственными письмами администрации ЦВР, отдела образования и т.д.)
	Апрель - май
	Педагоги ДО


 
План работы по краеведческой направленности
на 2016-2017 учебный год

Районная краеведческая экспедиция «Край родной» в 2016 – 2017 учебном году будет проходить в рамках федеральной «Отечество» и региональной «Байкальское кольцо».
Тема: Развитие системы краеведческого образования в Черемховском районе в рамках патриотического воспитания школьников.
Цель экспедиции:
Духовно - нравственное воспитание, творческое и интеллектуальное развитие школьников посредством изучения родного края. 	
Задачи:
1. совершенствование системы краеведческого образования учащихся и внедрение его в образовательный процесс;
2. развитие мотивации учащихся к познанию истории, географии,  этнографии малой Родины, через практическую исследовательскую  и экскурсионную деятельность.
3. совершенствование методической базы исследовательской работы со школьниками. 
Основными направлениями экспедиции могут быть следующие:
«История Прибайкалья»
a. история возникновения населенных пунктов;
b.  важные исторические события на территории района, села, города;
c. история исследования Сибири
d.  история развития промышленности, сельского хозяйства района, села, города;
e. топонимика;
f.  история развития транспортных и торговых путей;
g. труженики села;
h. о людях, преданных своей профессии.
«Природа Прибайкалья»
a. изучение геологических, ботанических, зоологических объектов и процессов в вашей местности;
b.  изучение месторождений полезных ископаемых;
c.  памятники и объекты природы нашего района и практическая деятельность по их сохранению;
d. природные и антропогенные экосистемы района, антропогенное воздействие на окружающую среду.
«Культура Прибайкалья»
a. памятники истории и культуры; 
b. история этнографических и археологических экспонатов;
c. история становления религиозной жизни и ее влияние на формирование
d. край родной на страницах литературных произведений;
e. местные обычаи;
f. традиционные промыслы и ремесла
Основные мероприятия:
	Сроки
	Тема:
	Форма
	Место проведения
	Ответственный

	сентябрь
	II областной слет краеведческих объединений
	слёт
	ГБУ ДО ЦРДОД, г Иркутск
	руководители краеведения школ или ДКО

	октябрь
	Краеведческий поиск как одна из форм гражданско-патриотического воспитания школьников
	семинар
	МКУ ДО «ЦВР» п. Михайловка
	Веретенина Г.Г. 
Салахова Л.М. – кандидат исторических наук, доцент кафедры истории и методики педагогического института Иркутского государственного университета.

	ноябрь
	Творческие встречи (прошлый год)
	круглый стол и экскурсия
	п. Кутулик Дом творчества детей Аларского района и посещение музея А.Вампилова
	Степанова О.Ю. и Веретенина Г.Г

	декабрь
	Региональная краеведческая конференция школьников «Байкальское кольцо - 2016»
	конференция
	ГБУ ДО ЦРДОД г.Иркутск
	руководители краеведения школ или ДКО

	декабрь
	Областной слет поисково-краеведческих отрядов «Вахта памяти 2015»
	слет
	ГБУ ДО ЦРДОД, г.Иркутск и ОМОО «Дань Памяти»
	Ленденев А.П.

	январь
	Семинар – совещание для руководителей краеведческой работы
	семинар
	ГБУ ДО ЦРДОД г.Иркутск
	Степанова О.Ю. Веретенина Г.Г.

	февраль - март
	Межрегиональная краеведческая конференция школьников «Историко-культурное и природное наследие Сибири»
	конференция
	ГБУ ДО ЦРДОД г.Иркутск
	руководители краеведения школ или ДКО

	январь
	Практический семинар. Лаборатория решенных и не решённых задач
«Краеведение  в патриотическом воспитании школьников»
	конференция
	МКУ ДО ЦВР
п. Михайловка
	руководители краеведения школ или ДКО


	апрель -май 
	Краеведческая  конференция «Край родной»
	конференция
	МКУ ДО «ЦВР»
	Степанова О.Ю. и Веретенина Г.Г. и руководители ДКО

	в течение года
	Плановая паспортизация музеев
	
	
	руководители краеведения школ или ДКО

	в течение года
	Методические консультации
	
	
	Веретенина Г.Г.



План работы по туристической направленности МКУ ДО «ЦВР» 
на 2016 – 2017 учебный год

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные
	Кол-во человек

	1
	Соревнования по спортивному ориентированию «Золотая осень»
	10-11 сентября Усольский район
	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
Ходячих Л.С.
Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
Исаков А.В.
	45

	2
	Областной туристический слёт педагогов 
	7-9 октября Ангарский район
	Чирков Ю.В.
Серикова Л.И.
	

	3
	Соревнования по спортивному ориентированию «Мемориал В.Осипова»
	21-23 октября
п. Усть-Орда

	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
Ходячих Л.С.
Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
Исаков А.В.
	40

	4
	Открытый Чемпионат Первенство г. Усолья – Сибирского по спортивному ориентированию бегом
	30 октября г. Усолье - сибирское
	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
Ходячих Л.С.
Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
Исаков А.В.
	70

	5
	Семинар турорганизаторов 
	5-6 ноября
п.Михайловка
	Чирков Ю.В.
	15

	6
	Поход по Олхинскому плато 
	1-3 ноября 
	Чирков Ю.В.
Якубовская Е.В.
	20

	7
	Открытые соревнования по спортивному ориентированию на лыжах
	18 декабря
г. Иркутск
	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
Ходячих Л.С.
Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
Исаков А.В.
	45

	8
	Соревнования по спортивному туризму в помещениях 
	Декабрь 
г. Иркутск
	Чирков Ю.В.
Конычев А.В.
	20

	9
	Семинар турорганизаторов по спортивному ориентированию на лыжах
	10-12 января
д.Топка
	Чирков Ю.В.
	15

	10
	Соревнования  по спортивному ориентированию на лыжах среди учащихся Черемховского района
	12 февраля
д.Топка
	Чирков Ю.В.
	100

	11
	Соревнования  по спортивному ориентированию на лыжах «Метелица» среди учащихся Иркутской области
	24-26 февраля

	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
Ходячих Л.С.
Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
Исаков А.В.
	50

	12
	Велотуриада  школьников Черемховского района 
	Апрель - май
	Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
	50

	13
	Соревнования по спортивному ориентированию «Приз подснежника»
	15-16 апреля 
г. Иркутск

	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
Ходячих Л.С.
Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
Исаков А.В.
	50

	14
	Всероссийские соревнования по спортивному ориентированию «Сибирский азимут - 2017»
	Май
Красноярский край 

	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
	15

	15
	Чемпионат и Первенство г. Иркутска по спортивному ориентированию бегом «Иркутский азимут»
	
апрель 
г. Иркутск
	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
Ходячих Л.С.
Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
Исаков А.В.
	50

	16
	Всероссийские массовые соревнования по спортивному ориентированию «Российский азимут-2017»
	Май
г. Иркутск
	Якубовская Е.В.
Чирков Ю.В.
Ходячих Л.С.
Конычев А.В.
Пушкарев Ю.Ю.
Исаков А.В.
	60

	17
	Соревнования по туристкому многоборью и спортивному ориентированию «Весенняя капель»
	Май
г. Иркутск
	Чирков Ю.В.
Конычев А.В.

	30

	18
	Семинар – соревнования учителей – турорганизаторов 
	июнь
	Серикова Л.И.
Чирков Ю.В.
	60

	19
	Учебно – тренировочный лагерь для учащихся по подготовке к районному туристическому слёту
	июнь
	
	

	20
	Районный туристический слёт школьников
	июнь
	РайОО
ЦВР
	200

	21
	Учебный поход турорганизаторов
	Июль, август
	Чирков Ю.В.
	15

	22
	Учебные походы с детьми 
	Июль - Август 
	Турорганизаторы школ
	

	23
	Приобретение туристского оборудования 
	В течение года
	Директора школ
	

	24
	Походы по родному краю
	В течение года
	Турорганизаторы школ
	

	25
	Областной туристический слёт школьников 
	Июнь
	Чирков Ю.В.
	16

	26
	Участие во всероссийских соревнованиях, конкурсах
	В течение года
	Чирков Ю.В.
	



2. Контроль и руководство деятельностью  МКУ ДО «ЦВР»

ЦИКЛОГРАММА РАБОТЫ
заместителя директора по учебно-воспитательной работе
на  2016 – 2017 учебный год.
АВГУСТ
Проверка состояния кабинетов, готовность к новому учебному году.          
Наличие инструкций по ТБ, оформление кабинетов.
Уточнение кадрового состава, уточнение учебной нагрузки педагогов.       
Участие в районном августовском педсовете.                                                  
Собеседование с педагогами  о готовности к новому учебному году.            
Составление учебного плана учреждения.                                                        
Корректировка плана работы учреждения на новый учебный год.
Педагогический совет коллектива.                                                            
СЕНТЯБРЬ
Контроль календарно-тематического планирования, его соответствие требованиям.                                                                                                
Уточнение списков учебных групп.                                                         
Составление расписания  работы объединений.                                      
Обеспечение наличия журналов учета работы педагогов.                     
Инструктирование педагогов по оформлению и ведению журналов.
День открытых дверей в ДДТ.                                                                    
Составление сведений о программном обеспечении учреждения.        
Составление графиков открытых занятий и массовых мероприятий.  
ОКТЯБРЬ
Контроль за проведением досуговых мероприятий по плану педагогов- организаторов.                                                                                                 
Методическое объединение педагогов.
Контроль за комплектованием учебных групп 1 года обучения
Контроль за организация учебных групп 2 и последующего
Консультация по ведению документации
Персональный контроль за работой педагога   в рамках аттестации на Iкатегорию.
Контроль за работой объединений филиалов.
НОЯБРЬ
Работа объединений во время осенних каникул. Выполнение плана воспитательной  работы
Проверка наполняемости учебных групп.
Проверка посещаемости на занятиях.
Проверка правильности ведения журналов педагогами.
Контроль за работой объединений филиалов.
Составление справки.   
ДЕКАБРЬ
Проверка журналов. Правильность и своевременность  оформления записей в журнале, наличие  инструктажа по ТБ, сведений на воспитанников, учета    массовых мероприятий       и творческих  достижений воспитанников.      Составление  справки.
Промежуточная аттестация воспитанников по итогам 1го полугодия. Контроль ЗУН воспитанников.                                                                               
Обзорный контроль воспитанности обучающихся.
Зимние школьные каникулы.
Новогодние представления для воспитанников ЦВР.
Открытые занятия по графику.
Прием отчетов педагогов за 1-е полугодие.                                             
ЯНВАРЬ
Анализ учебной работы за 1-е полугодие.                                                    
Педагогический совет коллектива ЦВР
Методическое объединение педагогов.
Корректировка учебного расписания занятий объединений.                    
Корректировка плана работы учреждения на 2-е полугодие.
ФЕВРАЛЬ
Контроль за работой объединений филиалов.
Проверка журналов учета работы педагогов. 
Правильность и  своевременность записей в журнале о материале, пройденном     на занятии.
Консультации для ПДО по необходимости.
МАРТ
Посещение открытых занятий по графику.
Контроль за организацией и проведением весенних каникул.  
Контроль за работой объединений филиалов.                                
Анкетирование 
АПРЕЛЬ
Составление графика итоговой аттестации воспитанников объединений.                                                                                               
Организация и контроль подготовки к проведению итоговой 
аттестации учащихся объединений.
 МАЙ
Консультации для педагогов по проведению итоговых занятий.
Проведение итогового контроля ЗУН  воспитанников.                          
Прием отчетов педагогов по итогам учебного года.                                
Анализ итогового контроля ЗУН  воспитанников.                                   
Подготовка к педсовету.                                                                              
Анализ работы учреждения за учебный год.                                                 
Родительские собрания 
Планирование работы учреждения на новый учебный год.                                      
Посещение итоговых занятий в объединениях по графику.
Прием отчетной документации педагогов: отчетов, классных Журналов.
 Планирование административного контроля на новый учебный год.                                                                                                
 Итоговая проверка журналов учета работы, записей индивидуальной работы. 

Недельная циклограмма
заместителя директора по УВР 

	Время
	Дни недели
	Содержание

	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Понедельник
	Работа с документацией.
Планерка при директоре.
Посещение занятий (по расписанию). 
Работа с педагогическими кадрами.

	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Вторник
	Педсоветы.
 Совещания при директоре- 1 раз в месяц. 
Работа с документацией.
Посещение занятий (по расписанию). 

	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Среда
	Работа с документацией.
Посещение занятий (по расписанию). 
Работа с методической литературой.


	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Четверг
	Заседание МС – 1 раз в 2 месяца.
Работа с документацией.
 Консультации для родителей.
Посещение занятий (по расписанию)

	9.00-12.00
12.00-13.00- Перерыв.
13.00-17.00
	Пятница
	Работа с документацией.
Работа с педагогическими кадрами.
Проверка  журналов учета работы объединения.
Планирование работы на следующую неделю.



2.1. Внутриорганизационный контроль

	№ п/п
	Вопросы,
подлежащие контролю
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	1. 
	Организация УВП на начало учебного года
	сентябрь
	Борисова Е.В.
	Совещание при директоре, информация

	2. 
	Комплектование групп обучающихся
	сентябрь
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	  Совещание при директоре, приказ

	3. 
	Состояние документационного обеспечения УВП (качество оформления и ведения документации)
	сентябрь-
октябрь, декабрь,
февраль 
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Административное совещание, справка, приказ

	4. 
	Смотр учебных кабинетов
	сентябрь
	Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Совещание при директоре, приказ

	5. 
	Наполняемость групп и посещаемость обучающимися учебных занятий
	октябрь-ноябрь
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Административное совещание, справка-анализ, приказ

	6. 
	Проверка состояния журналов, учёта рабочего времени педагогов
	каждый
месяц
	Шишанина Т.В.

	Совещания отделов, информация

	7. 
	Диагностика личностного развития обучающихся т/о 
	октябрь,
апрель  
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Совещание, справка-анализ, карта учета результатов ОП

	8. 
	Качество проведения воспитательных мероприятий в каникулярный период
	октябрь-ноябрь, декабрь-январь, март
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Совещание,
справка, приказ

	9. 
	Планирование и проведение новогодних мероприятий для детской аудитории 
	декабрь,
январь
	Малыхина И.Ф.
	Совещание при директоре, справка, приказ

	10. 
	Промежуточная аттестация обучающихся творческих объединений
	декабрь
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	 Совещание при директоре, план проведения

	11. 
	Степень реализации образовательных программ, планов воспитательной работы, уровень ЗУН и сохранность контингента обучающихся
	декабрь
	
	Совещание при директоре, 
справка-анализ, приказ, карта учета результатов 
ОП в т/о

	12. 
	Посещаемость и сохранность контингента групп обучающихся
	февраль-март
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Административное совещание, справка-анализ, приказ

	13. 
	Итоговая аттестация обучающихся т/о
	апрель-май
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Совещание, план проведения, приказ

	14. 
	Реализация плана воспитательной работы
	в течение года
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Совещание, справка, информация

	15. 
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	в течение года
	Малыхина И.Ф.
	Совещание, приказ, информация

	16. 
	Организация и контроль участия обучающихся в конкурсах, выставках, фестивалях детского творчества различных уровней
	в течение года
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Совещание,
отчеты, банк творческих достижений

	17. 
	Проведение тематических контрольных мероприятий (к педсовету, в рамках ПО, аттестации, воспитательной работы)
	в течение года
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Совещание, справка-анализ, информация, приказ

	18. 
	Результаты работы творческих объединений за учебный год
(выполнение образовательных программ, планов воспитательной работы, уровень ЗУН, сохранность контингента обучающихся и др.)
	май
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Совещание, отчеты,
анализ, карта учета результатов образовательного процесса в т/о 



2.2. Собрания трудового коллектива

	№
п/п
	Тема
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Обновление коллективного договора на 2016-2019 гг. (доп.соглашения). 
Охрана труда, ТБ, ПБ в ЦВР.
	Октябрь
	Администрация 
 


	2.
	Профессиональные стандарты: инструкция по применению.
	Январь
	Администрация

	3.
	Внесение изменений в НСОТ.
	Февраль-май
	Администрация 


 	
2.3. Совещания при директоре

	№
п/п
	Тема
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Подведение итогов работы ЦВР в 2015-2016 гг.
Анализ работы ЦВР в летние каникулы.
	Август
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Жукова В.Н.

	2.
	Организация работы МКУ ДО «ЦВР» в новом уч.году. Комплектование, тарификация, документооборот. Корректировка учебного плана.
Организация и проведение  традиционных праздников ЦВР: «День открытых дверей» и другие.
	Сентябрь
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Жукова В.Н.
Малыхина И.Ф.

	3.
	Обеспечение безопасности образовательного учреждения, в рамках охраны труда и техники безопасности.
Итоги тематического контроля: «Программно-методическое обеспечение процесса в ЦВР»
Наполняемость ДО.
	Октябрь
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Жукова В.Н.

	4.
	Организация обучения в условиях кабинетной системы. Санитарно-гигиеническое состояние учебных кабинетов.
	Ноябрь 
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.

	5.
	Организация Новогодних праздников и зимних каникул. Соблюдение ТБ во время проведения новогодних праздников и зимних каникул.
	Декабрь
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Горбунов А.А.

	6.
	Сохранность контингента учащихся и наполняемость ДО.
Состояние дополнительного образования обучающихся по художественной направленности.
	Январь
	Шишанина Т.В.
Горбунов А.А.
Жукова В.Н.

	7.
	Организация воспитательного процесса в ЦВР.  Развитие материально-технической базы ЦВР. Проблемы и поиски их решения.
	Февраль
	Борисова Е.В.
Малыхина И.Ф.
Жукова В.Н.

	8.
	Реализация учебного плана. Состояние дополнительного образования обучающихся по социально-педагогической направленности
	Март
	Шишанина Т.В.
Жукова В.Н.

	9.
	Развитие системы дополнительного образования, качество предоставляемых услуг.  
Выполнение программ дополнительного образования и учебных планов. 
Реализация образовательной программы ЦВР.
	Апрель
	Борисова Е.В.

	10.
	Анализ работы за прошедший и планирование на будущий год.    
Организация и проведение летней оздоровительной  работы.
Состояние материально-технической базы МКУ ДО «ЦВР»
	Май
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
Жукова В.Н.



 
2.4. Оперативные  совещания административной группы

	Сроки проведения
	Тема
	Ответственные
	Результат

	сентябрь
 
	1. Состояние документации педагогов на начало учебного года (журналы, списки, расписание, соответствие календарно-тематического планирования образовательным программам, план воспитательной работы, работы с родителями). 
2. Анализ расписания учебных занятий педагогов.
3. Об организации и проведении Дней открытых дверей
4. Планирование работы  на октябрь
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф.
	Справка и приказ и об итогах проверки документации педагогов
Расписание учебных занятий на 2016-2017 учебный год
Информация о подготовке фестиваля-конкурса
План работы на октябрь 

	октябрь
 
	1. О подготовке к тематическому педсовету.
1. Об итогах наполняемости групп и посещаемости  обучающимися т/о Центра.
3. О результатах диагностики педагогического коллектива.
4. О проведении ежегодного медицинского осмотра работников Центра.
5. О соблюдении сотрудниками Центра правил ТБ и ППБ.
6. Планирование работы на ноябрь
	Борисова Е.В.
Сатаева Е.В. Жукова В.Н.
	Справка и приказ об итогах проверки
Приказ и план подготовки и проведения педсовета 
Заключения
Приказы
Информация
План работы на ноябрь

	ноябрь
 
	1. Анализ дополнительных общеобразовательных программ ЦВР и района.
2. О состоянии наполняемости в ДО.
3. Планирование работы на декабрь 4. Организация конкурса «Лейся, песня»
5. Проведение родительского собрания.
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В. Малыхина И.Ф. Жукова В.Н.

	Справка-анализ об итогах работы  
Информационная справка
План работы на декабрь

	декабрь
 
	1. О выполнении муниципального задания в части оказания качественных образовательных услуг.
2. О выполнении плана финансово-хозяйственной деятельности.
3. Планирование работы на январь
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф. Жукова В.Н.
	Отчеты
Информация
План работы на январь
Приказ

	январь
 
	1.Анализ посещенных занятий в первом полугодии.
2. Планирование работы на февраль
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф. Жукова В.Н.
	Информация
Справка-анализ о посещенных занятиях в первом полугодии
План работы на февраль

	февраль
 
	1. О комплектовании на новый учебный год.
2. Контроль посещаемости и сохранности контингента обучающихся т/о.
3. Качество ведения педагогами документации. 
4. Подготовка к аттестации кадров в 2016-2017 учебном году. 
5. Планирование работы на март
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф. Жукова В.Н.
	Предварительное комплектование
Справка-анализ и приказ об итогах контроля
План работы на март
Информация


	март
 
	1. О подготовке к районным мероприятиям.
2. Об организации летней оздоровительной кампании. 
3. О текущем ремонте в летний период.
4. Планирование работы  на апрель
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф. Жукова В.Н.
	Информация
Приказ об организации летней оздоровительной кампании
План ремонтных работ
План работы на апрель

	

апрель
 
	1.  О подготовке к  сдаче отчётности по итогам года.
2. О подготовке к итоговому педсовету.
3. Реализация плана повышения квалификации педагогов.
4. Планирование работы  на май 
5. Подготовка к родительскому собранию.
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф. Жукова В.Н.
	Информация
График сдачи отчетности
Приказ, план подготовки к педсовету
План работы на май


	май
 
	1. О планировании работы Центра в летний период. 
2. Планирование работы учреждения на новый учебный год.
3. О проведении культурно-массовых мероприятий  в летний период
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Малыхина И.Ф. Жукова В.Н.
	Предложения по планированию работы
План работы на летний период
Информация



2.5. План контрольно-инспекционной деятельности заместителя директора (УВР)

	Сроки
	Объект  контроля
	Тема  контроля
	Цель  контроля
	Методы
	Где  слушается 

	Сентябрь 
	Педагоги 
	Программно-методическое  обеспечение  учебно-воспитательного процесса
	Помощь  педагогам в составлении  программ  деятельности ЦВР
	Консультации, работа  с документацией, анализ 
	Справка
Совещание при  директоре

	
	Педагоги 
	Наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  в выборе форм и методов работы по сохранности  контингента учащихся  ЦВР.
	Посещение  занятий, наблюдения, собеседование, работа с документацией, анализ.
	Справка
Совещание при  директоре

	Октябрь 
	МКОУ  СОШ №1
МКОУ  СОШ№3
МКОУДОД №14
МКОУ  ДОД №54 
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ  СОШ 
с. Узкий Луг

	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Новогромово

	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	Педагоги 
	Контроль за соблюдением порядка заполнения журналов учета  работы  объединений.
	Выполнение программы в  соответствии с КТП
	Работа с журналом
	Справка
Совещание при  директоре

	Ноябрь
	МКОУ СОШ 
с. Рысево
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
д. Балухарь
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Лохово
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Парфеново
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	Декабрь
	Боровченко Н.Х.
Васиченко Л.А.
	Контроль за состоянием  индивидуальной работы с воспитанниками
	Определить уровень организации  и качества учебно-воспитательной работы
	Посещение  занятий, наблюдения, собеседование, работа с документацией, анализ.
	Справка
Совещание при  директоре

	Январь
	Педагоги
	Выполнение учебных  программ  за  1 полугодие
	Уровень выполнение учебных  программ  за  1 полугодие
	Работа с документацией
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Н. Иреть
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Голуметь
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Саянское
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	Февраль 
	Педагоги художественно-эстетического направления
	Контроль за состоянием  качества обучения.
	Определить уровень организации  и качества учебно-воспитательной работы
	Посещение  занятий, наблюдения, собеседование, работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
п. Новостройка
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Саянское
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Тунгуска
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	Март 
	МКОУ СОШ 
с. Онот
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
д. В. Иреть
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Тальники
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	Педагоги  социально-педагогического направления
	Контроль за состоянием  качества обучения.
	Определить уровень организации  и качества учебно-воспитательной работы
	Посещение  занятий, наблюдения, собеседование, работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	Апрель 
	Педагоги
	Проведение диагностики по годам  обучения
	Помощь педагогам в систематизации и анализе диагностических
материалов
	Работа с документацией 
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Алехино
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	
	МКОУ СОШ 
с. Бельск
	Ведение документации, 
наполняемость учебных  групп  ДО
	Помощь  педагогам- совместителям
	Работа с документацией, анализ
	Справка
Совещание при  директоре

	 Май 
	Педагоги
	Результаты  итоговой  аттестации обучающихся. Выполнение программ дополнительного образования
	Определение результативности учебно-воспитательного  процесса 
	Посещение занятий, анализ документации.
	Справка
Совещание при  директоре



2.6. Совещание при Зам. по УВР

	№п/п
	Тема
	Сроки
	Ответственные

	1.
	План работы методического совета. Новые формы аттестации педагогических работников. Работа с вновь приятыми педагогами
	Сентябрь
	Методист
Педагог организатор

	2
	Наполняемость объединений ДО
	Октябрь
	Зам. директора

	3
	Подготовка к новогодним праздникам
	Ноябрь
	Методист Педагог организатор

	4
	О состоянии проверки журналов за 1 полугодии. О состоянии методической работы за 1 полугодие.
	Декабрь
	Зам. директора

	5
	Анализ выполнения учебных программ. О подготовке к районным мероприятиям.
	Январь
	Методист

	6
	Реализация программ по самообразованию
	Февраль
	Методист

	7
	Применение современных образовательных технологий на занятиях  МКУ ДО ЦВР
	Март
	Методист Зам. директора

	8
	Организация летнего отдыха обучающихся. Выполнение учебных программ.
	Апрель
	Зам.директора Педагог организатор

	9
	Диагностика обучающихся по годам обучения. Анализ методической работы.
	Май
	Методист







6

3. Массовые мероприятия муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Центр внешкольной работы» рп. Михайловка на 2016-2017 уч.год
3.1.Конкурсы, фестивали, выставки

	3.2. План воспитательной работы

Цель: создание условий для формирования личности творческой, гуманной, способной ценить себя, уважать других и умеющей строить свою жизнь на принципах добра, истины и красоты. Развивать творческие способности учащихся ЦВР.
Задачи: 
1. Организация единого воспитательного пространства.
2. Повышение социальной активности учащихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни детского коллектива и социума.
3. Формирование у учащихся межличностных отношений, толерантности, уважения прав человека, гражданственности, патриотизма.
4. Формирование навыков самообразования и разностороннее развитие способностей, через участие в мероприятиях ЦВР.

	№ 
	Месяц
дата
	Декада
Месячник
	Мероприятие
	Форма проведения
	Ответственные

	1
	сентябрь
май
	
	«Охрана труда»
	Беседы, проведение инструктажей
	Педагоги ДО

	2
	сентябрь
	
	«День открытых  дверей»
	Ознакомительно-развлекательная программа.
	Педагог-организатор,
Педагоги ДО

	3
	21.09.16
	
	«Международный день мира»
	Литературно-музыкальная гостиная
	Педагог-организатор

	4
	05.10.16
08.10.16
	
	«День учителя, внешкольника»
	Концертная программа
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	
	в течение учебного года
	
	«День именинника»
	мероприятия по объединениям
	Педагоги ДО

	5
	12.10.16
21.10.16
	Декада ПДД
	
	АКЦИЯ
Воспитательные мероприятия по объединениям.
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	6
	25 ноября
	
	«Лейся, песня!»
	
	

	7
	ноябрь
	Декада ЗОЖ
	«Мы за здоровый образ жизни»
	АКЦИЯ
Воспитательные мероприятия по объединениям.
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	8
	Ноябрь-февраль
	
	«Покормите птиц зимой»
	Долгосрочная акция
	Педагоги ДО

	9
	04.11.16
	
	«День народного единства»
	АКЦИЯ «МЫ ЕДИНЫ»
	Педагог-организатор 

	10
	16.11.16
	
	«День рукоделия»
	Творческая гостиная «Посиделки мастериц»

	Педагоги ДПИ Педагог-организатор

	11
	27.11.16
	
	«Мама – первое слово!»
	Родительское собрание, концертная программа
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Педагог-организатор
Педагоги ДО

	12
	02.12.16-11.12.16
	Декада инвалидов 
	
	Экскурсия, игровая программа, поход в театр.
	Боровченко Н.М.
Педагог-организатор

	13
	14.12.16-23.12.16
	Декада противопожарной безопасности
	«Азбука пожарной безопасности»
	Викторина
Беседы по объединениям
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	14
	декабрь
	«Конкурс новогоднего сувенира»
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	15
	декабрь
	Новогодние утренники
	Педагог-организатор

	16
	21 января
	«Международный день объятий»
	Развлекательная программа посвящена Крещению, Рождеству
	Педагог-организатор

	17
	февраль
	Месячник военно-патриотического воспитания
	«Юнармеец»
	Игровая программа.
Информационные беседы по объединениям. Фотовыставка.
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	18
	17.02.17
	
	«День добра»
	Акция
	Педагоги ДО

	19
	03.03.17
	
	«Сказочные чудеса»
	Концертная программа посвященная 8 марта
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	20
	3 марта
	
	«День дикой природы»
	Познавательно-развлекательная программа
	Педагог-организатор


	21
	27.03.17
	
	«День театра»»
	
	Педагог-организатор
Педагоги ДО

	22
	апрель
	
	«Радуга талантов»
	
	

	23
	01.04.17
	
	«День смеха»
	Игровая программа
	Педагог-организатор Педагоги ДО

	24
	13.04.17
	
	«Великий (чистый) четверг»
	Воспитательно-игровая программа
	Педагог-организатор

	25
	02.05.17-05.05.17
	Неделя мастер классов
	«Мы помним…»
	Акция к 9 мая
	Педагог-организатор Педагоги ДО

	26
	май
	Месячник военно-патриотического воспитания
	
	Беседы о войне
	Педагоги ДО

	27
	май
	Концертная программа, посвященная «Дню семьи»
	
	Итоговое родительское собрание
	Борисова Е.В.
Шишанина Т.В.
Педагог-организатор
Педагоги ДО



[bookmark: _GoBack]3.3. План районных мероприятий ЦВР

	№ 
	Наименование
Мероприятия
	Сроки проведения

	1.
	Районный слет детских объединений  «Лейся песня»
	Ноября  2016

	2.
	Декада инвалидов
«От улыбки станет всем светлей» 	Праздничная программа
	Ноябрь 2016

	3.
	«Елка мэра» Праздничная программа		
	Декабрь 2016

	4.
	Фестиваль декоративно-прикладного творчества
«Творенье добрых рук»
	январь-февраль
2017

	5.
	«Учитель года».
	Февраль 2017

	6.
	 «Ученик года».
		Март  2017

	7.
	Радуга талантов.
	Апрель 2017

	8.
	«Безопасное колесо».
	Апрель 2017

	9.
	Участие в районном Турслёте.
«Бал выпускников».
	Июнь 2017

	10.
	День района
	Июль 2017

	11.
	Августовская конференция
	Август 2017



4.ПЛАН работы с родителями 
МКУ ДО «ЦВР» на 2016-2017 уч.год

	№ 
	Наименование мероприятия
	Сроки 
проведения
	Ответственный

	1
	День открытых дверей для родителей и обучающихся «Дорога к активной жизни»
Проекты, разработки строительства детской площадки «Игры нашего двора» - творческая мастерская
	Сентябрь
	Директор
Зам.по УВР
Методист
Педагог-организатор
Педагоги ДО

	2
	День пожилых людей (концерт для бабушек и дедушек)
	Октябрь
	 Педагог-организатор

	3
	День матери (концертная программа для мам)
	Ноябрь
	Педагог-организатор

	4
	Рождественские посиделки 
	Январь
	Педагог-организатор

	5
	«День семьи»
Итоговое родительское собрание
	
Май
	Директор
Зам.по УВР
методист
Педагоги ДО
Педагог-организатор

	6
	Родительские собрания в объединениях
	В течение года
	Педагоги ДО

	7
	Работа с родителями согласно плана массовой работы объединений
	В течение года
	Педагоги ДО



5. ПЛАН взаимодействия МКУ ДО «ЦВР» с учреждениями района
	№ 
	Наименование мероприятия
	Сроки 
проведения
	Ответственный

	1
	Составление договоров об безвозмездном пользовании муниципального имущества 
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР

	2
	Совместные мероприятия с учреждениями культуры (ДК «Жарки», библиотека, музей и т. д.)
	В течение года
	Педагог-организатор

	3
	Освещение жизнедеятельности  ЦВР в газете «Моё село», «Черемховские новости»
	В течение года
	Педагог-организатор, методист

	4
	Мероприятия по ПДД согласно областного плана мероприятий
	В течение года
	Педагог-организатор

	5
	Совместные мероприятия с РОО
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	6
	Совместные мероприятия с специалистом по молодежной политике Администрации Черемховского района
	В течение года
	Зам. директора по УВР
методист



6. Районные акции

	
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Организаторы
	Ответственный

	1.
	Акция «Чистый двор», «Чистый поселок»
	В течение года
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	2.
	Акция «Семь добрых дел»

	В течение года
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	3.
	Акция «Подари улыбку прохожему»

	В течение года
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	4.
	Благотворительная акция: «Добру откроется сердце»

	ноябрь
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	5.
	Благотворительная акция «Дарю от сердца» - для детей с ограниченными возможностями делают игровой, развивающий дидактический материал.(декада инвалидов)
	декабрь
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	6.
	Районный конкурс новогодних масок, в районной акции «Навстречу Новому году»
Акция «Елочка желаний»
	декабрь
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	7.
	Акция «Посади дерево и сохрани его»
	апрель
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	8.
	Акция «Как живешь ветеран?»

	апрель - май
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	Педагог-организатор

	9.
	Акция "За всё добро расплатимся добром, за всю любовь расплатимся любовью"
	
	ЦВР
ОДЮ ГПО ЧР «Выбор»
	в течение года



7. Развитие материально-технической базы МКУ ДО «ЦВР»

 Материально-техническое оснащение ЦВР остаётся слабым звеном в обеспечении условий образовательного процесса. 
  Основными направлениями развития материально-технической базы являются:
сохранение и развитие материально-технической базы ЦВР, в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов, социальных норм и нормативов;
текущий ремонт имеющегося оборудования;
регулярное создание здоровых и безопасных условий труда и образования для всех участников образовательного процесса.

	Развитие материально-технической базы ЦВР
	Сроки
	Ответственный

	Текущий ремонт оборудования
	в течение года
	Директор 

	Обеспеченность ТСО, компьютерами, учебной техникой и расходными материалами
	в течение года
	Директор 



7.1. Укрепление материально-технической базы
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Подготовка Центра к новому учебному году:
· косметический ремонт помещений
· замена старых осветительных приборов и сгоревших люминесцентных ламп в кабинетах и коридорах, розеток, выключателей;
· ревизия смесителей, запорной арматуры в смывных бачках,  ревизия или замена сгонов на стояках отопления, ревизия запорной арматуры на стояках и подводках горячей и холодной воды
	август
	 Директор, завхоз

	2. 
	Приемка помещений Центра представителями УО и ДО, Роспотребнадзора и Госпожнадзора.
	до 15 августа
	Директор, завхоз

	3. 
	Подготовка учебных кабинетов к началу нового учебного года, художественное оформление Центра
	август-сентябрь
	Директор, завхоз, педагоги

	4. 
	Проведение работ по подготовке к отопительному сезону, утепление окон
	август-сентябрь
	Директор, завхоз

	5. 
	Продление, оплата за интернет 
	октябрь-ноябрь
	 Директор

	6. 
	Обновление кабинетов компьютерной техникой, мебелью 
	по мере необходимости, согласно заявкам
	 Завхоз 

	7. 
	Оформление информационных стендов для родителей и педагогов
	в течение года
	Художник, завхоз, педагоги

	8. 
	Инвентаризация ТМЦ
	По графику
 
	Завхоз 

	9. 
	Обеспечение МОП необходимым уборочным  инвентарём, моющими средствами
	по мере необходимости
	Директор, завхоз

	10. 
	Ремонт мебели по мере необходимости
	в течение года
	Завхоз, рабочий

	11. 
	Приобретение ткани и пошив сценических костюмов
	в течение года
	Директор, педагог

	12. 
	Составление заявок и приобретение мебели, оборудования, хозяйственного инвентаря, расходных материалов и др.  
	в течение года
	Завхоз 
педагоги

	13. 
	Озеленение помещений Центра, уход за комнатными растениями
	в течение года
	Педагоги, завхоз

	14. 
	Прием учебного оборудования на хранение на период летних ремонтных работ 
	май
	Завхоз
педагоги

	15. 
	Реализация грантовых проектов, освоение бюджета проекта
	в течение года
	Директор
Зам.директора по УВР

	16. 
	Публикация отчетной финансово-экономической информации на официальном сайте www.bus.gov 
	по мере поступления информации
	Директор
Зам.директора по УВР



7.2. Финансово-хозяйственная деятельность

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный

	1

	Прием материальных средств и их учет по соответствующим формам
	Сентябрь

	завхоз


	2
	Выполнение мероприятий по пожарной безопасности Центра, назначение ответственных за пожарную безопасность 
	Сентябрь
	директор


	3
	Подготовка дефектной ведомости и подача в хозгруппу заявок на подготовку сметы по ремонту  
	Сентябрь
	завхоз


	4
	Подготовка проектов приказов на начало учебного года
	Сентябрь
	директор

	5
	Подготовка документов и заключение договоров безвозмездного пользования помещениями со школами
	Сентябрь
	директор

	6
	Подготовка основных средств учреждения к инвентаризации
	Октябрь
	завхоз

	7
	Инвентаризация материальных средств и финансовых обязательств
	Ноябрь
	завхоз

	8
	Выполнение мероприятий по охране труда в соответствии с требованиями руководящих документов
	Декабрь
	ответственный за ОТ

	9
	Утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности
	Январь
	директор

	10
	Приобретение грамот, дипломов для награждения участников и победителей конкурсов среди воспитанников
	Февраль-март
	завхоз, педагоги

	11
	Подготовка справки по выполнению плана хозяйственной  работы
	Май
	завхоз

	12
	Текущий ремонт помещений, оборудования и инвентаря
	в течение года
	Техперсонал, педагоги



7.3. Мероприятия по охране труда

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Проведение учебных занятий по охране труда с работниками Центра
	сентябрь, март 
	Директор, завхоз

	2. 
	Проверка учебных кабинетов на предмет соответствия требованиям техники безопасности, проверка наличия и правильности заполнения журналов инструктажей
	сентябрь,
март
	Директор, зам.директора завхоз

	3. 
	Проведение периодических медицинских осмотров согласно плану-графику
	сентябрь-декабрь
	Коллектив 

	4. 
	Прохождение гигиенической аттестации работниками 
	октябрь
	Коллектив 

	5. 
	Проверка знаний по ОТ 
	октябрь-ноябрь
	Коллектив 

	6. 
	Проверка соблюдения графика прививок работниками Центра
	согласно периодичности
	Директор, секретарь

	7. 
	Приобретение СИЗ для младшего обслуживающего персонала  Центра
	второе полугодие
	Директор, завхоз

	8. 
	Проведение СОУТ
	Сентябрь-октябрь 
	Директор, завхоз

	9. 
	Проверка освещенности кабинетов и работы электрооборудования
	еженедельно
	Директор, завхоз

	10. 
	Осмотр помещений Центра
	1 раз в месяц
	Директор, завхоз

	11. 
	Подведение итогов работы по ОТ за 2016-2017 уч. год  
	май
	Директор, завхоз



7.4. Организация мероприятий по гражданской обороне
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Планирование деятельности на 2016-2017 уч.г. Издание приказа
	сентябрь
	Директор

	2.
	Уточнение и корректировка плана учебных занятий по ГО и ЧС 
	сентябрь
	Директор, завхоз

	3.
	Обновление информации на стенде по ГО и ЧС
	в течение года
	Художник, завхоз

	4.
	Проведение учебных занятий по ГО и ЧС с работниками Центра
	март
	Директор, завхоз

	5.
	Подведение итогов работы по ГО и ЧС за 2016-2017 уч. год  
	май
	Директор, завхоз



7.5. Мероприятия по противопожарной безопасности и предупреждению террористических актов

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Обновление информации на стенде по противопожарной безопасности 
	сентябрь
	Художник, завхоз

	2. 
	Издание приказа об утверждении состава добровольной пожарной дружины и назначении ответственных за противопожарное состояние учреждения и помещений Центра
	сентябрь
	Директор 


	3. 
	Информирование  работников Центра, обучающихся и родителей о телефонах экстренных служб
	до 20.09
	Зам.директора, завхоз, 
Педагоги д/о

	4. 
	Проведение с обучающимися инструктажа по правилам пожарной безопасности с регистрацией в журнале
	1 раз в четверть
	Педагоги д/о
 завхоз

	5. 
	Проведение инструктажа по правилам пожарной безопасности с работниками Центра с регистрацией в специальном журнале. Проверка знаний о порядке действий работников при возникновении пожара
	сентябрь,
декабрь, март
	завхоз

	6. 
	Проведение тренировочных эвакуаций с обучающимися и работниками Центра 
	по графику УО и ДО
	Завхоз, Педагоги д/о

	7. 
	Проведение ревизии огнетушителей. Ведение  журнала учёта первичных средств пожаротушения
	1 раз в квартал
	Завхоз

	8. 
	Проверка исправности выключателей, розеток, наличия в электрощитах стандартных предохранителей и отсутствия оголённых проводов 
	в течение года
	Завхоз, рабочий

	9. 
	Обследование территории и прилегающих помещений с целью обнаружения и устранения подозрительных предметов перед проведением массовых мероприятий с обучающимися
	в течение года
	Завхоз, рабочий, дворник

	10. 
	Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при проведении культурно-массовых мероприятий, назначение во время их проведения обязательного дежурства работников
	в течение года
	Завхоз,  педагоги д/о

	11. 
	Организация хранения красок, лаков, растворителей и других легковоспламеняющихся жидкостей в несгораемых кладовых
	в течение года
	Завхоз, рабочий

	12. 
	Систематическая очистка территории Центра от мусора, недопущение его сжигания на территории
	постоянно
	Завхоз, рабочий, дворник











